
 

 
 
Değerli Müşterimiz, 
 
Uzun yıllar devam edeceğini düşündüğümüz iş birliğimiz çerçevesinde, size özel sunacağımız ek bonus 
uygulamamızın detaylarını bilgilerinize sunarız. 
 
 
 
Bonus Ek Fayda : 
 
 
 
01.06.2023-30.06.2023 tarihleri arasında ilk kez Garanti BBVA Bireysel Bonus kredi kartına (kredi kartı) sahip 
olan ve aynı tarihler içerisinde ödeme aracı kredi kartı olan 18 yaş altı bireysel emeklilik sözleşmeleri 
düzenleten müşterilerin ilgili kartına 300 TL Bonus, 18 yaş üstü bireysel emeklilik sözleşmeleri düzenletenlerin 
ise ilgili kartına 200 TL Bonus yüklenecektir.  
 
Gerçekleştireceğiniz ilk katkı payı ödemesinin provizyon süresi sonunda, ilgili ayı takip eden ayın ilk 10 iş günü 
içerisinde kredi kartınıza bonus yüklenecektir. Bonus yüklemesi için, ödeme anında sözleşmenizin yürürlükte 
ve ödeme aracı olarak kredi kartı tanımlı olması şartları aranacaktır. Sözleşmenizin sona ermesi veya başka 
bir emeklilik şirketine aktarım yapmanız durumunda bonus uygulamamızdan faydalanamayacağınızı 
hatırlatmak isteriz. 
 

 
Tüm sorularınız için hafta içi 08:30-17:30 saatleri arasında 444 0 336 numaralı telefondan ulaşabileceğiniz 
Müşteri İletişim Merkezimizi arayabilir, Garanti BBVA şubelerine uğrayabilir veya internet sitemiz 
www.garantibbvaemeklilik.com.tr’yi ziyaret edebilirsiniz. Ayrıca sizinle düzenli olarak bilgi paylaşımında 
bulunabilmemiz için, iletişim bilgilerinizde herhangi bir değişiklik olması durumunda Müşteri İletişim 
Merkezimizi arayarak bilgilerinizi güncellemenizi rica ederiz. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 



 

 Kampanya başlangıç tarihi 01.06.2023’tür. 

 01.06.2023-30.06.2023 tarihleri arasında ilk kez Garanti BBVA Bireysel Bonus kredi kartına (kredi kartı) sahip olan 
ve aynı tarihler içerisinde ödeme aracı kredi kartı olan 18 yaş altı bireysel emeklilik sözleşmeleri düzenleten 
müşterilerin ilgili kartlarına 300 TL Bonus, 18 yaş üstü bireysel emeklilik sözleşmeleri düzenletenlerin ise ilgili kartına 
200 TL Bonus yüklenecektir.  

 Kampanyadan yararlanabilmek için 18 yaş altı sözleşmede minimum aylık ödenecek katkı payı tutarı 285 TL,18 yaş üstü 
sözleşmede ise minimum aylık ödenecek katkı payı tutarı 360 TL olmalıdır. 

 30.06.2023 tarihinde düzenlenen sözleşmeler, aynı gün kredi kartından provizyon alınması durumunda kampanyaya 
katılım sağlayabilirler. 

 Her ödeyen kampanyadan bir defa  yararlanabilir. Aynı anda birden fazla sözleşme başlatılması durumunda bonus tutarı 
yüksek kampanyadan yararlanılacaktır.  

 Bonus ödemeleri provizyon süresinin tamamlandığı ayı takip eden ayın ilk 10 iş günü içerisinde yapılacaktır.  

 Bonus ödemesi için, ilgili sözleşmenin yürürlükte olması gerekmektedir. 

 Bonusların, katılımcıların kredi kartına yüklendiği tarihi müteakip 1 ay süre içerisinde kullanılması gerekmektedir. 

 Kredi kartıyla yapılan ödemelerde güncel provizyon süresi 36 gündür. Bu süre Şirket tarafından değiştirilebilir. 

 Garanti BBVA Emeklilik ve Hayat A.Ş. bonus kampanyaları birleştirilemez. 

 Garanti Emeklilik ve Hayat A.Ş. ek fayda süre ve koşullarında değişiklik yapma ve iptal etme hakkını saklı tutar. 
 

 
 
 

 

 
 
 

            Saygılarımızla,  

 
Garanti Emeklilik ve Hayat A.Ş. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 


