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Kayda Alma Belgesi Tarihi : 27/09/2005
Kayit Belge No : EYF.87-1/1148
Kayit Nedeni : Ik kayda alma

GARANTI EMEKLILIK VE HAYAT A.S. GRUPLARA YONELIK ESNEK
EMEKLILIK YATIRIM FONU
iZAHNAMESI

BU IZAHNAME EMEKLILIK YATIRIM FONLARININ KAMUYU
AYDINLATMA YUKUMLULUKLERI KAPSAMINDA DUZENLENEN BiR BELGE
OLUP, EMEKLILIK SIRKETININ MERKEZi, BOLGE MUDURLUKLERLI,
SUBELERI, TEMSILCILIKLERI VE INTERNET SITESINDE GUNCELLENMIS
OLARAK KATILIMCILARIN INCELEMESINE SUNULMAK VE KATILIMCININ
TALEP ETMESI HALINDE UCRETSiZ OLARAK KENDILERINE VERILMEK
UZERE YETERLI SAYIDA HAZIR BULUNDURULUR.

IZAHNAME ILE ACIKLANAN KONULARDA ORTAYA CIKAN
DEGISIKLIKLER VE YENI HUSUSLAR, EMEKLILIK SIRKETI TARAFINDAN
SERMAYE PIYASASI KURULUNA  BILDIRILMEK  ZORUNDADIR.
DEGISIKLIKLER VE YENI HUSUSLAR, KURULUN ONAYI ALINMADAN
iZAHNAMEDE DEGISIKLIK YAPILARAK KATILIMCILARA ACIKLANAMAZ
VE UYGULAMAYA KONULAMAZ. KURULDAN ONAY ALINDIKTAN SONRA
IZAHNAMEDEKI DEGISIKLIKLER ONAY TARIHINDEN IiTiBAREN ALTI IS
GUNU ICINDE TICARET SICILINE TESCIL VE TURKIYE TICARET SICIiLI
GAZETESI'NDE ILAN EDILIR.

iZAHNAMEDEKI DEGISIKLIKLER TICARET SICILINE TESCIL VE
TURKIYE TICARET SICILI GAZETESI'NDE ILANI MUTEAKIP BU
IZAHNAMENIN EKI HALINE GETIRILIR. HER YILIN OCAK AYI ITIBARIYLE
iZAHNAME DEGISIKLIKLERI TEKRAR TESCIL ETTiRILMEKSiZIN TEK BIR
METIN HALINE GETIRILEREK TASARRUF SAHIPLERINE SUNULMAK
UZERE TEKRAR BASTIRILIR.
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BOLUM A : GENEL ESASLAR

I. izahnamenin Amaci ve Kapsami

Bu izahname Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. tarafindan kurulan Garanti
Emeklilik ve Hayat A.S. Gruplara Yonelik Esnek Emeklilik Yatirrm Fonu
paylarinin Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kayda alinmasina iliskin
olarak dizenlenmis olup, katilimcilarin fonun yatirrm amacglari, stratejileri
ve riskleri ile ilgili konularda bilgilendiriimelerine ydnelik olarak
hazirlanmigtir.

Fon paylarinin kayda alinmasi Fon'a ve fon paylarina resmi teminat
verilmesi seklinde yorumlanamaz ve reklam amaciyla kullanilamaz.

II. Tanimlar

Bu izahnamede Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. “SIRKET”, Garanti
Portfdy Yonetimi A.S. “PORTFOY YONETICISI”, IMKB Takas ve Saklama
Bankasi A.S., Clearstream Banking,Luxembourg “SAKLAYICI
KURULUSLAR”, Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Gruplara Yonelik Esnek
Emeklilik Yatirrm Fonu “FON”, Sermaye Piyasasi Kurulu “KURUL", 4632
sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanunu “KANUN”,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Emeklilik Yatirrm Fonlarinin Kurulus ve
Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yoénetmelik ile ek ve degisiklikleri ise
“YONETMELIK” olarak ifade edilecektir.

BOLUM B: FON ILE ILGILI BILGILER:

I.Taniticl Bilgiler

1. GENEL BiLGILER:

Fon'un Unvani Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Gruplara Yonelik Esnek Emeklilik
Yatirirm Fonu

Fon'un Tiriu Esnek

Fon'un Adi

Fon Tutari ve Pay 100.000.000.-YTL (ytzmilyon)

Sayisi 10.000.000.000 pay (onmilyar)

Avans Tutari 50.000.-YTL (ellibin)
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2.FONUN KURULUSUNA ILiSKIN BILGILER:

TARIH NO
Kurulusa iliskin Kurul Karari 10.06.2005 23/746
Kurulusa Iliskin Kurul Izni 16.06.2005 B.02.1.SPK.0.15-405
Fon Icgtiiziigii Tescili 21.06.2005 96502-2005
Fon Igtiiziigii'niin Tiirkiye Ticaret Sicili | 24.06.2005 6332
Gazetesi'nde ilani

II.Fonun Yatirrm Stratejilerine, Risklerine, Performansina,
Harcamalara ve Fon Portfdyiine Iliskin Bilgiler

1. Fonun Yatirim Stratejisi :

Fonun Amaci, Fon yoneticisi tarafindan piyasadaki hareketler ve beklentilere
gore dagihmi serbestce belirlenen fon portfoyl ile faiz ve sermaye kazanci elde
etmektir. Fon’un yatirm amaci, Garanti Portfoy Yonetiminin piyasa beklenti ve
analizleri dogrultusunda dogru zamanda dogru enstriimana yonelerek ylksek getiri
elde etmektir. Bu amaca ulasmak igin portfoyde yer verilecek enstriimanlar
agirhkli olarak Hisse Senetleri, TL ya da doéviz cinsi Borglanma araglar ve Ters
Repolardir. Bunun yaninda kiymetli madenlere dayali sermaye piyasasi araglarina,
vadeli islem ve opsiyon sdzlesmelerine de portfoyde yer verilebilir.

Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Gruplara Yoénelik Esnek EYF, SPK’'nin 17-02-06
tarih ve 8/172 sayili kararina istinaden portfoyinde VOB binyesinde veya diger
borsalar ve teskilatlanmis piyasalarda islem géren Faiz ve Endeks Vadeli Islem
stzlesmelerine yer verebilir. VOB blnyesinde islem géren Urlnlere dayall olarak
borsa disinda vadeli islem s6zlesmelerine taraf olunmasi mimkin degildir. Riskten
korunma ilkesi cercevesinde vadeli islem s6zlesmelerine iliskin islemlerde yalnizca
kisa pozisyon sahibi olunacaktir. Uzun pozisyon sahibi olmak, yalnizca daha énce
alinmis bir kisa pozisyonun kapatilmasi amaciyla mimkindir. Riskten korunmak
istenen araglarla kisa pozisyon alinan varlik arasinda menkul tiri agisindan uyum
olmali ve aralarinda yeterli bir korelasyon bulunmalidir.

Vadeli islem s6zlesmelerine taraf olunmasi nedeniyle maruz kalinan toplam acik
pozisyon miktari fon net varlik degerini asmayacak sekilde ayrica fon kurulu karari
ile belirlenebilir.

Fon igin ©ncelikle makroekonomik gelismeler ve piyasa verileri 1siginda hangi
piyasaya ne oranda yatirm vyapilmasi gerektigini belirlenir. Uygun dadilim
belirlendikten sonra ikinci asama olarak sektér ve sirket bazinda hisse senedi
secimi, vade ve doviz kuru bazinda sabit getirili menkul kiymet segimi asamasina
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gelinir. Portfoye alinacak hisse senetleri Arastirma biriminin hazirladigi raporlar ve
fon yonetiminin teknik analizleri ve piyasa ongorileri dogrultusunda belirlenir.
Hisse senetlerinin beklenen getirileri tespit edilerek makroekonomik senaryo ile
uygun olanlar portfoye dahil edilir. Sirketlerin piyasa dederleri ve hedef piyasa
dederleri sirekli izlenerek hedef dederine ulasan sirketler ile potansiyel tasiyan
sirketler arasinda gerekli hisse senedi degisimleri yapilir.

Sabit getirili menkul kiymet seciminde ilk asamada dénemsel olarak doviz/TL
cinsi menkul kiymet dagilim orani belirlenir. Doviz cinsi menkul kiymetlere yer
verilmesi gerekiyorsa Euro/Dolar paritesi géz dninde bulundurularak hangi déviz
cinsinden yatirrm yapilmasi gerektigi ve Eurobond, Doévize endeksli devlet ic
bor¢clanma senedi dagihm oranina karar verilir. iIkinci asama ise portféy ortalama
vadesi ve menkul kiymet bazinda vadeye gére risk-getiri analizleri ve menkul
segiminden olusmaktadir.

Garanti Emeklilik Gruplara Yénelik Esnek Emeklilik Fon‘unun, Fon Portféy
yapisi/ yonetim stratejisi karsilastirma o6lciti  kullanmaya elverisli
olmamasi nedeniyle karsilastirma élgutl belirlenememistir.

2. Muhtemel Riskler

Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Gruplara Yoénelik Esnek Emeklilik
Yatirrm Fonu, portféylinde Hisse Senetleri, Tirkiye Cumhuriyeti Hazinesi
tarafindan ihrag edilen déviz yada Turk Lirasi cinsinden i¢ ve dis borglanma
senetleri ve Ters Repoya yer verir. Yasal olarak herhangi bir kisitlama
bulunmayan portfoy orani ydneticinin piyasa beklentileri dogrultusunda
belirlendiginden zaman zaman yiksek oranda hisse senedine portfoylinde
yer verebilecedi gibi, beklentilerin olumsuza déndigd donemlerde de likit,
sabit getirili enstrumanlara ydnelebilecektir. Hisse senetleri ylksek getiri
potansiyellerine karsilik yliksek risk tasirlar. Fon Portféylinde yer alan hisse
senetlerinin fiyatlarinin dismesi fon fiyatinin da dlismesine neden olabilir.
Piyasadaki faiz dalgalanmalarindan portfdye alinabilecek Devlet ig
Borclanma senetlerinin degeri etkilenebilmektedir. Faizlerin
dalgalanmasindan uzun vadeli sabit getirili menkul kiymetler kisa
vadelilerden daha fazla etkilenmektedir. Fonun yonetiminde piyasa faiz
beklentilerine gére uzun vadeli menkul kiymetler ile kisa vadeli menkul
kiymetler arasinda dodru zamanlama ile degisiklik yapilarak ve risklerin
arttigi donemde portfoydeki ters repo orani arttirilarak risklerin minimize
edilmesi hedeflenmektedir. Fon Portféyline menkul kiymet alimlarinda her
zaman likit olan menkul kiymetler tercih edilecek ve belli menkul
kiymetlerde yogunlasmak yerine riskin dagitilmasi esasina gére mimkuin
oldugunca cgesitlendirilmis bir portféy olusturulacaktir.
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3. Fon Portfoyiinde Yer Alacak Para ve Sermaye Piyasasi Araglari

VARLIK TURU ‘ IcT0zUG |icTUZUGE GORE
E GORE EN GOK %
EN AZ %%

|Tijrk Hisse Senetleri | 0 | 100

| Kamu Borclanma Senetleri | o | 100

| Tiirk Ozel Sektér Borclanma Senetleri | o | 100

[ Ters Repo l 0o | 100

| Repo | 0o | 10

| Vadeli Mevduat (TL) | o | 10

| Vadesiz Mevduat (TL) | o | 10

| Vadeli Mevduat (Déviz) | o | 10

| Vadesiz Mevduat (Déviz) | o | 10

Altin ve Kiymetli Madenlere Dayalh Sermaye 0 100
Piyasasi Araglari

| Borsa Para Piyasasi Islemleri | 0 | 20

[ Yatirim Fonu Katilma Belgeleri | o | 10

| Gayrimenkule Dayali Sermaye Piyasasi Araclari | o | 100

| T.C. Tarafinda ihrac Edilen Eurobondlar | 0 | 100

5. Fonun Harcamalarina Iliskin Bilgiler

5.1. Fon Malvarhigindan Yapilabilecek Harcamalar

Fon malvarligindan asagida belirtilenler disinda harcama yapilamaz.

a)
b)
)

d)

e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)

Ihrac icin 6denen kanuni icret,

Mevzuat geregdi yapilmasi zorunlu tescil ve ilan giderleri,

Fon portféylnin yonetimi ile ilgili emeklilik sirketine 6denecek fon
isletim giderleri,

Portféydeki varliklarin veya bunlan temsil eden belgelerin nakil veya
nakle bagh sigorta Ucretleri,

Portfoydeki varliklarin saklanmasi hizmetleri icin 6denen Ucretler,
Varlklarin nakde cevrilmesi ve transferinde 6denen ucretler,

Alinan kredilerin faizi,

Portféye alimlarda ve portféyden satimlarda édenen komisyonlar,

Fonun mikellefi oldugu vergi 6demeleri,

Bagimsiz denetim kuruluslarina 6denen denetim Ucreti,

Kurulca uygun goériilecek diger harcamalar.

5.2. Fon Isletim Ucretinin Hesaplanma Yéntemi




ILK-KA-iZAH

Sirket’e, Fon'un yonetim ve temsili ile Fon'a tahsis ettigi donanim ve
personel ile muhasebe hizmetleri karsiligi olarak her gin icin net varlik
dederi lzerinden hesaplanan 0.0027% ( milyonda yirmiyedi ) oraninda fon
isletim gideri kesintisi tahakkuk ettirilir ve bu Ucret her ay sonunu izleyen

bir hafta icinde Sirket'e &6denir. S6z konusu Ucret Sirket ve portféy

yoneticisi arasinda paylastirilabilir.

BOLUM C : EMEKLILIK SIRKETI ILE PORTFOY YONETIMI VE

SAKLAMA HiZMETINE ILISKIN BILGILER

I. Emeklilik Sirketi ile Ilgili Bilgiler :

Garanti Emeklilik ve Hayat A.S., fon kurucusu olarak riskin dagitiimasi
ve inancgli milkiyet esaslarina goére, fonun belge sahiplerinin haklarini

koruyacak sekilde yénetim ve temsilinden sorumludur.

Garanti Emeklilik ve Hayat A.S.'ne iliskin bilgiler asagida verilmistir :

Qo "0 a0 oo

Kurulus izin Tarihi ve No : 18/12/2002 - 80881
Faaliyet Izin Tarihi ve No : 18/12/2002 - 80881
Merkez Adresi : Mete Cad. No:30 Taksim/IST

Telefon No : (212) 334 70 00
Faks No : (212) 292 37 00
E-Posta : bilgi@garantiemeklilik.com.tr

Internet Adresi : www.garantiemeklilik.com.tr

ISTANBUL AVRUPA 1-2 BOLGE MUDURLUGU

Adres: Rumeli Cad. No:48 K / 4-5 Nisantasi / IST.

Tel: 0212 219 40 91- 219 40 92 -219 40 93- 219 40 94-0212
296 62 43-291 49 24-225 96 91 -219 40 90

Fax: 0212 241 59 17

ISTANBUL AVRUPA 3-4 BOLGE MUDURLUGU Adres :
Maliye Cad. Katotoparki Karsisi No:15 K:1 Riya Han
Karakoéy / ISTANBUL

Telefon : 0 212 243 82 97 - 98 - 99 - 243 83 00 - 243 83 01
Faks : 0212 243 82 96

ISTANBUL AVRUPA 5-6 BOLGE MUDURLUGU Adres :
Yalcin Kores Cad. No: 38 kat 3 GUNESLI / 1IST.
Telefon : 0212 410 10 60 (30 Hat)

Faks : 0212410 10 67

ISTANBUL ANADOLU 1-2 BOLGE MUDURLUGU

Sehit Mehmet Fatih Ongiil Sok.Odak Plaza No: 5 Kat :7

Kozyatadi / IST.
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Tel:0216 445 76 49 - 0216 445 78 82 - 0216 445 76 96 - 0216
445 76 40 - 0216 445 77 55 - 0216 445 78 11 - 0216 Fax:445
79 81
|. ISTANBUL ANADOLU 3 BOLGE MUDURLUGU
Adres : E-5 Karayolu Uzeri PTT Hastanesi Karsisi G-6 Sok.
No:3/4 Yilmaz kayalar is mkz Kozyatagi/ IST.
Telefon :0 216 410 39 62-410 40 18 -445 56 29 - 445 56 42 -
Faks : 0 216 410 39 89
m. MARMARA VE BATI ANADOLU BOLGE MUDURLUGU
Adres : Fevzi Cakmak Cad.Kircaali Mah. No:60 K:5
OSMANGAZI / BURSA
Telefon : 0 224 280 38 36- 280 38 37 - 280 38 43-
280 38 42- 280 38 49- 280 38 50-280 38 51-280 38 41-
0 224 280 38 31
Faks : 0224 2252012
n. GUNEY EGE VE iZMiR BOLGE MUDURLUGU
Adres : Fevzi Pasa Bulvari No: 1 K:2 35210 Konak / Izmir
Telefon :0232- 441 50 22 (santral-pbx) 0232- 441 50 23 -
441 23 88 - 441 30 88
Faks : 0232 - 441 58 30
o. ANKARA BOLGE MUDURLUGU
Adres : Atatirk Bulvari No:86 K:8 06440 Kizilay/ Ankara
Telefon : 0312 419 37 10-419 84 03-419 85 03-419 72 59-
419 85 32-425 09 96-425 99 09
Faks : 031242597 96
p. ORTA VE KUZEY ANADOLU BOLGE MUDURLUGU
Adres :Atatirk bulvari no: 46 kat 2 06250 Ulus / ANKARA
Telefon : 0312 311 3550 pbx 3113517 3113552
3113573 3113477
Faks : 0312 311 3599
g. DOGU ANADOLU BOLGE MUDURLUGU
Adres : Atatirk bulvari no: 46 kat 2 06250 Ulus / ANKARA
Telefon : 0312 311 3550 pbx 3113517 3113552
311 3573 3113477
Faks : 0312 311 3599
r. CUKUROVA VE GUNEY DOGU ANADOLU BOLGE MUDURLUGU
Adres : Abidinpasa Cad.No:17 Seyhan / ADANA
Telefon : 0 322 355 10 90
Faks : 0322 332 66 26
S. AKDENiZ BOLGE MUDURLUGU
Adres : Sinan Mh. 1257 Sk. Antalya 2000 Is Mrk. K:10 No:71
ANTALYA




ILK-KA-iZAH

Telefon : 0242 249 75 32-0242 249 75 30 -0242 249 75 31- 0242
249 75 33-0242 249 75 34-0242 249 75 35-0242 249 75 36
Faks : 0242 312 56 07

I1. Portfoy Yonetim Hizmeti :

Fon portféyldnin yonetilmesi konusunda Garanti Portféy Yonetimi
A.S.'den portféy ydnetim hizmeti alinir ve fon portféylt emeklilik sirketi ile
portféy yodneticisi arasinda yapilan portfdy ydnetim sbzlesmesi
cercevesinde yonetilir. Fon portféyinden halihazirda tahsil edilmekte olan
fon isletim dcreti, emeklilik sirketi ile portféy yodnetim sirketi arasinda
yapilan portfdy yonetim sdzlesmesinde belirlenen kriterler cercevesinde bir
kismi sabit 6édeme bir kismi da portfoy yodnetim sirketinin performansina
bagli olarak paylasilacaktir. Taraflar arasindaki s6z konusu paylasim Seri:V,
No:60 sayili Teblig ile dlizenlenen performansa dayali Ucretlendirme
kapsaminda olmayip net varlik degeri izerinde etkisi bulunmamaktadir.

Sozlesmenin konusu, Fon‘un Sirket adina Yonetici tarafindan
yonetilmesine iliskin ilkelerin belirlenip taraflarin karsihikh olarak hak ve
yukdmldliklerinin  dizenlenmesidir. Yonetici, Fon portfdyind Kanun,
Yonetmelik ve Fon ictlizik hikimlerine gore yonetmekle yukimladur.

Sozlesme, portféy yonetimi hizmetini sunmakla goérevli sahislar,
gorev tanimlari ve bunlarin degismesi durumunda yeni gorevlendirilecek
Portfoy YOneticisi bilgilerinin Sirket’e yazili olarak bildiriimesi gerektigini,
taraflarin birbirlerine gonderecegi bilgilendirme raporlarini normal posta
veya elektronik posta yolu ile ay sonlari génderilecedini, yoneticinin alacagi
komisyon ve (cretlerin her aysonunu izleyen hafta icerisinde Sirket
tarafindan 6denecegini, Sirket’in Fon’un yatirnm yapacadl sermaye piyasasi
araglariyla ilgili mevzuatin imkan tanidigi her tdarld islemi portféy
sahibinden teyid alinmasina gerek kalmaksizin Ydénetici tarafindan
yapllmasina vekalet verildigini,sézlesme slresinin 1 vyil oldugunu ve
taraflarin 5 isginld O6ncesinden yazili olarak fesih etmemesi durumunda
kendiliginden 1 yil slireyle uzamis sayilacagini, taraflarin birbirine taahhtla
mektupla bildirmesi ve 5 isglnlinde itiraz bildiriminde bulunulmamasi
durumundan sbdzlesme maddelerinde degisiklik yapma hakkina sahip
olduklarini, Yonetici’'nin karar alma mekanizmasinin nasil isledigini, portfoy
yoneticiligine ve portfdoy yonetimine iliskin teknik esaslarin detayini belirtir.

Portfdy yoneticisine iligskin bilgiler asagida verilmistir :

a. Kurulus Izin Tarihi ve No : 10/06/1997 - AFD/1159-7678
b. Faaliyet Yetki Belgesi Tarihi ve No :16/07/1997 - AFD/1193-7918

c. Merkez Adresi : Emirhan Cad. No:145 B Blok Dikilitas
Besiktas/IST
d. Telefon No : (212) 381 31 00
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e. Faks No 1 (212) 23648 71
f. E-Posta : info@gpy.com.tr
g. Internet Adresi : www.gpy.com.tr

Portfoy Gorevi Son 5 Yilda Yaptig: Isler Sermaye
Yoneticilerinin (Yil-Sirket-Mevki) Piyasasi
Adi /Soyadi Tecriibesi
(yil)
Erkan Bilgin Portfoy 2000-2003-Garanti Portfoy Yonetimi-Miduar Yard. 13 yil
Yoneticisi 2004-....... -Garanti Portfoy Yonetimi-Muduir
Selguk Seren Portfoy 2002-2003-TSKB-Hazine Dealer 7 yil
Yoéneticisi 2003-2005-TSKB-Hazine Portféy Yoneticisi
2005-...... -Garanti Portfoy Yonetimi A.S.-Fon Yoneticisi
Portfoy 2003-2004- Uluslararasi Fonlar ve Arastirma-Uzman 7 yil
YoOneticisi 2004-2005- Fon Yoneticisi
Selim Kocaoglu 2005-2007- Fon Yoneticisi
2008-...... - Kidemli Fon Yon.

III. Saklama Hizmeti :

1. Saklayici Kuruluslar :

Saklama hizmeti verecek saklayici kurulus IMKB Takas ve Saklama
Bankasi A.S.'dir. Tirkiye'de Takasbank’in saklama hizmeti verdigi para ve
sermaye piyasas! araclari fon adina IMKB Takas ve Saklama Bankasi A.S.
nezdinde saklanir. Takasbank ile ilgili irtibat bilgileri asagida verilmektedir.

a. Merkez Adresi : 1.M.K.B. Takas ve Saklama Bankasi A.S.
b. Telefon No : (212) 315 25 25

c. Faks No 1 (212) 315 25 26

d. E-Posta : bilgi@takasbank.com.tr

e. Internet Adresi : www.takasbank.com.tr

Saklama hizmeti verecek diger saklayici kurulus Istanbul Altin
Borsasi’dir. Tlrkiye’de Istanbul Altin Borsasi’nin saklama hizmeti verdigi
altin ve kiymetli madenler fon adina Istanbul Altin Borsasi nezdinde
saklanir. Istanbul Altin Borsasi ile ilgili irtibat bilgileri asadida
verilmektedir.

a. Merkez Adresi : Istanbul Altin Borsasi
b. Telefon No : (212) 292 66 00

c. Faks No 1 (212) 292 66 18

d. E-Posta : iab@iab.gov.tr

e. Internet Adresi : www.iab.gov.tr

Saklama hizmeti verecek diger saklayici kurulus Clearstream
Banking, Luxembourg’'dur. Yabanci Menkul Kiymetler Fon adina
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Clearstream Banking, Luxembourg nezdinde saklanir. Clearstream
Banking, Luxembourg ile ilgili irtibat bilgileri asagida verilmektedir.

a. Merkez Adresi : Clearstream Banking, Luxembourg
b. Telefon No : (352) 44 99 28 082

c. Faks No 1 (352) 44 99 29 8082

d. E-Posta : ¢s.south.cb@clearstream.com

e. Internet Adresi : www.clearstream.com

2. Katilmcilarin Saklama Hesaplarina Iliskin Bilgiler

Katilimcinin, Takasbank tarafindan kurulmus sesli yanit sistemi olan “Alo
Takas” yani (+90 212 315 22 22) veya (+90 212 315 22 23) nolu
telefondan hesap bakiyesi ve fonlari ile ilgili bilgilere ulasmasi mimkudndar.

Sirket bilnyesinde kurulmus olan cagri merkezi genisletilerek “Alo
Garanti Emeklilik” adiyla emeklilige 6zel 7 Kkisilik bir cadrn merkezi
olusturmus olup, katilimcilarin planlar ve bireysel fon hesaplar hakkinda
bilgiye buradan ulasmalari mimkuln olacaktir. Ayrica ayni hizmet T.Garanti
Bankasi Subelerinden, www.garanti.com.tr internet subesinden ve
www.garantiemeklilik.com.tr internet sitesinden ulasiimasi mumkin
olacaktir.

BOLUM D : FONUN ORGANIZASYON YAPISI HAKKINDA BILGILER:

I. Fon Kurulu Uyeleri

Fon Kurulu Gorevi Son 5 Yilda Yaptigi isler Sermaye
Uyeleri (Yil-Sirket-Mevki) Piyasasi
Adi /Soyadi Tecriibesi
i)
Erhan ADALI Fon Kurulu 1989-1992 - T.Garanti Bankasi A.S.- Mifettis Yardimcisi 17 yil
Bagkani 1992-1994 - T.Garanti Bankasi A.S.- 3.Derece Miifettis

1994-2002 - T.Garanti Bankasi A.S.- Sube Mudurd

2002-2005 - T.Garanti Bankasi A.S.- Boélge MidUri-Koordinatér

19/9/2005-... Garanti Emeklilik ve Hayat A.S.-Genel Muduri
Dundar Fon Kurulu 1999-2004-T.Garanti Bankasi A.S-Birim Mudurd 11 yil
DAYI Baskan Yrd. 2004-........ -Dogus Hizmet Yonetimi A.S-Genel Mudur
Glur CAGDAS Fon Kurulu 1997-...... -Garanti Portfoy Yonetimi A.S.Genel Mudir 18 yil

Uyesi

Nevzat Fon Kurulu 1995-1999-Garanti Menkul kiymetler A.S.-Genel Mudur 20 yil
OZTANGUT Uyesi 1999-....... -Garanti Menkul Kiymetler A.S.-Icra Kurulu Uyesi

1997-....... -Garanti Yatinnm Ortakhgi A.S.-YOnetim Kur.Uyesi

2000-....... -Takasbank -Yo6netim Kurulu Uyesi
Uruz . Fon Kurulu 2002-2003-ING Bank-Genel Mudir Yrd. 14 yil
ERSOzZOGLU Uyesi 2003-2006-T.Garanti Bankasi A.S.-Birim Madurd

2006-....... - T.Garanti Bankasi A.S.-Genel Mudur Yard.
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Fon Kurulu, fon faaliyetlerinin Sirket yodnetim strateji ve politikalarina
uygun, mevzuat, ictlizik ve izahnamelerdeki esaslar cercevesinde
yurdtilmesinden, fonun muhasebe, belge ve kayit sisteminin dlzenli olarak
tutulmasindan, fon adina yapilan sézlesmelerin mevzuata uygun olarak
hazirlanmasindan, fon portfoylinun mevzuata uygun olarak
degerlenmesinden ve birim pay dederininin dogru olarak
hesaplanmasindan, fon mali tablo ve raporlarinin hazirlanmasindan, fon
performansinin takip edilmesinden fon ile ilgili kamuyu bilgilendirme
sartlari geredgi her tlr degisikligin 6ngorilen sireler icerisinde
yapiimasindan, kamuyu aydinlatma belgelerinin mevzuata uygun olarak
hazirlanmasindan, oladantstli durumlar ile ilgili karar alinmasindan, ig
kontrol sisteminin olusturulmasindan ve Sirket Yonetim Kurulu karar ile
belirlenen diger gorevlerin yerine getirilmesinden sorumludur. Fon Kurulu
bir baskan ve 4 (yeden olusmakta olup, tim Uyelerin ydnetmelikte
belirtilen nitelikleri tagimalari zorunludur.

II. Fon Denetgileri

Fon Denetgileri Son 5 Yilda Yaptigi Isler Sermaye
Adi /Soyadi (Yil-Sirket-Mevki) Piyasasi
Tecriibesi
(64D))
Ahmet Karaman 2000 - 2005 T.Garanti Bankasi A.S.-Yonetmen 11 yil
2005-......... -Garanti Emeklilik ve Hayat A.S.-Madur

Fon Denetgisi, i¢ kontrol gérevini Ustlenir ve fonun i¢ kontrol
prosedirt dogrultusunda tespit ve denetleme yapar, sonuglarini ihtiva
eden raporlarini yilda en az bir kere Yoénetim Kurulu’na ve Fon Kurulu’na
sunar. Bu raporlarin da en az 5 yil sure ile saklanmasindan sorumludur.

Fon Denetgisi, fonun mali durumunu zayiflatacak veya olagandisi
sonuglar doguracak bir durumun tespit etmesi durumunda hemen rapor
hazirlamak ve raporunu en kisa stirede Sirket’'in Yonetim Kurulu’na sunmak
ve ayni gin bir 6rnedini Kurul’a géndermekle yukumludar.
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II1. Fon ile Ilgili Operasyonel islemlerle Gorevli Kisiler

Fon ile Gorevi Son 5 Yilda Yaptig: Isler (Yil-Sirket-Mevki) Sermay
Ilgili e
Operasyone Piyasasi
| Konularda Tecriibe
Gorevli si (Yil)
Personel
Adi /Soyadi
Niltfer Yatirnm 2001-2004-T.Garanti Bankasi A.S.-Yonetmen 15 yil
Aydodan Fonlari 2004-2007-Dogug Hizmet Yonetimi A.S.-Mudir

Mudara 2007-.... GARANTI Hizmet Yénetimi A.S.- Mudur
Ebru Gunay Yatirim 2002-2004-T.Garanti Bankasi A.S.-Yetkili 10 yil

Fonlari 2004-2007- Dogus Hizmet Yonetimi A.S.-YOnetmen

Yetkilisi 2007- ....Garanti Hizmet Y6netimi A.S.-Yonetmen
Cansel Yatirim 2002-2004-T.Garanti Bankas! A.S.-Yetkili 15 yil
Bayyigit Fonlari 2004-2007- Dogus Hizmet Yonetimi A.S.-Yonetmen

Yoénetmeni 2007- ....Garanti Hizmet Yénetimi A.S.-Yénetmen
Mehmet Operasyon 2002-...... Garanti Emeklilik ve Hayat A.S.- 5 yil
Sahin Yetkilisi Operasyon-Yetkili
Sadiye Mali Isler 2003-..... Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Fon 5 yil
Cimeli Yénetmeni Yénetimi-Yonetmen
Asli Yiksel Mali Isler 1997-2003 Sekeryatirim Menkul Dederler A.S. 11 yil

Yo6netmeni Portfoy Yonetimi Midilr Yardimcisi

2007-... Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Fon
YOnetimi Yonetmeni

Tuncay Mali Isler 2000-...Garanti Emeklilik ve Hayat a.S. - 10 yil
Ustaoglu Yénetmeni Yénetmen
Selma Savas Mali Isler 2004-2005 Deniz Portfoy Yonetimi A.S. Arastirma 4 yil

Yénetmeni Uzman Yrd. 2005-2007 Garanti Emeklilik ve

Hayat A.S. Fon Yodnetimi Yetkili 2007-....Garanti
Emeklilik ve Hayat A.S. Fon Yénetimi Yonetmen

IV. Gorev Tanimlarina iliskin Bilgiler

‘ Gorev

Gorev Tanimi
Mali Isler Fon i¢ kontrolii
Yénetmeni
| Mali isler Yetkilisi | Fon birim pay fiyatinin kontroli
Operasyon Saklayicr kurulus transferlerinin yapilmasi
Yetkilisi

Madura

Yatirim Fonlari

Fonlarin tim operasyon, mevzuat igslemlerini,raporlarini ve
fiyatlarini kontrol etmek.

Yénetmeni

Yatirim Fonlari

Fonlarla ilgili yapilan tim islemlerin (menkul alis-satis vb)
fon sistemine girisini yapip fon fiyatlarini olusturmak.

V. Fonun Organizasyonunda Yer Alan Kisiler ile Fon ile Ilgili Kisi ve
Kuruluslar Arasindaki Iliskiler
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Fon personeli, fon kurulu Uyeleri ve fon denetgisi ile, emeklilik sirketi
ya da portfoy yodnetim sirketinin ydneticileri ile c¢alisanlari arasinda
istihdam, sermaye veya ticari anlamda dogrudan veya dolayh bir iliski , es
dahil tGglncl dereceye kadar kan veya sihri hisimlik bulunmamaktadir.

BOLUM E : FINANSAL BILGILER

I. Fon Portfoyiiniin Olusumu ve Dagilimi

Fon portféylnin olusturulmasina 06/07/2005 tarihinde baslanmis olup
06/07/2005 tarihinde avansin tamamen kullaniimasiyla fon portfoytinin
olusumu tamamlanmistir. izahnamenin hazirlanma tarihi olan 27/07/2005
itibariyle portféy yapisi asagida verilmistir.

VARLIK TURU 27/07/2005
TUTARI (YTL) %
1. Devlet Tahvili 23.873,40 46,96
2.Hisse Senetleri 25.964,90 51,07
3.Ters Repo 1.000,38 1,97
PORTFOY DEGERI 50.838,68 100
NET VARLIK DEGERI 27/07/2005
TABLOSU TUTARI (YTL)
1.Fon Portféy Degeri 50.838,68
*Hazir Dederler (+) 81,88
=Borglar (-) 1,33
- Diger 1,33
2.Net Varlik Degeri 50.919,23
Avans Karsiligi Pay Sayisi 5.000.000,000
3.Birim Pay Degeri 0,010184
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HISSE SENETLERI 27/07/2005
SIRKET UNVANI Nominal Deger | Rayic Deger
(YTL) (YTL)
1-Anadolu Efes 32 924,48
2-Akbank A.S. 384 2.711,04
3-Ak Sigorta 46 277,38
4-Arcelik 65 510,25
5-Denizbank 61 351,97
6-Digbank 98 416,50
7-Dogan Holding 192 720,00
8-Dodan Yayin Holding 132 488,40
9-Eregli Demir ve Celik 181 1.174,69
10-Finansbank 191 1.079,15
11-Ford Oto 49 452,76
12-Garanti Bankasi 733 2.610,37
13-Hiriyet Gazetesi 129 447,63
14-isbankasi C 500 3.677,94
15-is Gayri Yatirm 111 240,87
16-Kog Holding 146 871,62
17-Kardemir Karabik Demir Celik 287 160,87
18-Migros 52 553,80
19-Petrol Ofisi 77 366,52
20-Sabanci Holding 232 1.269,04
21-Sise Cam 126 559,44
22-Turkcell 226 1.649,80
23-Tirk Hava Yollar 33 266,31
24-Tansas 119 220,15
25-Tofas Oto Fabrikalan 92 196,43
26-Tilpras 94 1.840,52
27-Ulker Gida Sanayi 48 197,76
28-Vestel A.S. 71 362,81
29-Yapi Kredi Bankasi 244 1.366,40
BORC.SNT. 27/07/2005
KIYMET TURU Nominal | Vade Tanimi Rayic Deger
Deger (YTL)
(YTL)
Devlet Tahvili | 30.000 TRT240107T12 [23.873,40
Ters Repo 1.175 TRB050406T13 [ 1.000,38
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I1. Bagimsiz Denetim Sirketi Hakkinda Bilgiler

BAGIMSIZ DENETIM SiRKETi HAKKINDA BiLGiLER

a. Unvani : KPMG Akis Bagimsiz Denetim ve
SMMM A.S.

b. Merkez Adresi : Yapi Kredi Plaza C Blok Kat 17 Blyukdere Cad.
34330 Levent/Istanbul

c. Telefon No : (212) 317 74 00

d. Faks No 1 (212) 317 73 00

e. Internet Adresi : www.kpmg.com

BOLUM F : FON PAYLARININ DEGERININ TESPITi

Fon paylari, temsil ettigi dedgerin tam olarak nakden 6denmesi sartiyla
katilimcinin bireysel emeklilik hesabina aktarilir. Fonun pay dederi, net
varlik dederinin dolasimdaki pay sayisina boélinmesiyle elde edilir. Pay
sayisinin hesaplanmasinda klsurat islemlerinin sézkonusu olmasi halinde,
U¢ basamada kadar olan kisim dikkate alinarak pay sayisi hesaplanir.

Portféye alinan varliklar alim fiyatlariyla kayda gegcirilir. Yabanci para
cinsinden varlklarin alim fiyati satin alma gldnlindeki yabanci para
cinsinden dederinin Tarkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinca belirlenen
ddviz satis kuru ile carpilmasi suretiyle bulunur.

Alis tarihinden baslamak lzere portfoydeki varliklardan;

Borsada islem goren varliklar degerleme giniinde borsada olusan en
son seans agirlikli ortalama fiyat veya oranlarla dederlenir.

Dederleme ginlinde borsada allm satima konu olmayan hisse
senetleri son islem tarihindeki borsa fiyatiyla, borclanma araclari, ters
repo ve repolar ile borsa para piyasasi islemleri, son islem gunltndeki
gunlik bilesik faiz orani esas alinarak dederlenir.

Yabanci para birimine dayall para ve sermaye piyasasl araclari,
degerleme ginu itibariyla ilgili borsalarda olusan en son fiyatlarinin
ilgili olduklari yabanci paranin Tlrkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi
doviz satis kuru ile carpilmasi suretiyle dederlenir.

Portféye alinan vadeli mevduat vadelerine kadar bilesik faiz oranindan
ic verim ile degerlenir.
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Fon portféyinde bulunan yatirrm fonu katilma belgeleri hergln
itibariyle kurucusu tarafindan acgiklanan o glne ait islem fiyati ile
degerlenir.

Fon portféyline alinan Tiurkiye Cumhuriyeti Eurobondlari, Reuters da
saat 16:15 (TSI) itibariyle gecen alis ve satis kotasyonlarinin
ortalamasi alinarak dederlenir. Uzerine fon fiyati hesaplanacak giin
itibariyle birikmis olan kupon faizi eklenerek degerleme fiyati olarak
belirlenir. Bu fiyatlarin ilgili olduklari yabanci paranin Turkiye
Cumhuriyet Merkez Bankasi ddviz satis kuru ile carpiimasi suretiyle
degerlenir

Fon paylar, temsil ettigi dederin tam olarak nakden 6denmesi sartiyla
katilimcinin bireysel emeklilik hesabina aktarilir. Fonun pay dederi, net
varlik dederinin dolasimdaki pay sayisina boélinmesiyle elde edilir. Pay
sayisinin hesaplanmasinda kisurat islemlerinin sézkonusu olmasi halinde,
Uc basamada kadar olan kisim dikkate alinarak pay sayisi hesaplanir.

Portfoy dedgerlemesi ve birim pay fiyatinin hesaplanisina
Ornek:

Fonun Tutari :1.000.000.000.-TL.
Toplam Pay Adedi : 100.000
Birim Pay Nominal : 10.000.-TL. (1.000.000.000 / 100.000)

Fonun Portfoy Yapisi asagidaki gibi olsun.

Birim

Tutar/ Nominal Cari Fiyat Toplam Deder Oran
a-Ters Repo 700.000.000 - 700.747.945 %73,55
b-Hazine Bonosu 100.000.000 50.000 50.000.000 9%5,25
c-Hisse Senedi 200.000 1.010 202.000.000 9%?21,20
CARIi FON PORTFOY DEGERI 952.747.945.-TL.
+ Alacaklar .0
- Borglar(Ydnetim Ucreti+repo stopaj karsiligi) 10.210.959.-TL.
FON TOPLAM DEGERI 942.536.986.-TL.
Tedavuldeki pay sayisi 50.000
Bir Payin Degeri (942.536.986 / 50.000) 18.851.-TL.

Bulunan fiyat (18.851-TL.) fon katilma belgesinin ilgili gun itibariyle alim
satima konu olan fiyatidir.
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a- Ters Repo, Yonetmeligin 25. maddesine goére son islem ginindeki
gunlik bilesik faiz orani esas alinarak glnlik faiz tahakkuk ettirilmek
suretiyle (Ornegdimizde; tutar 700.000.000.-TL, faiz orani briit %50(net
%39), Vade 1 glinlik) degerlenmistir. Elde edilecek gelir 961.649.-TL'dir ve
repo stopaj borcu 210.959 TL'dir.

700.000.000 / 36.500 * 39 =747.945.-TL.

b-Hazine Bonosu,Devlet Tahvili: IMKB Tahvil Bono Piyasasinda bononun
islem gordidl son gin adirlkh ortalama bilesik faizden fon fiyatinin
cikacagi gin icin dederleme fiyati hesaplanir. (Ornedimizde; tutar
100.000.000.-nom, dederleme fiyati 50.000 olarak alinmistir.) Doviz cinsi
Devlet i¢ Borclanma senetlerinde, bulunan bono fiyati Merkez Bankasi satis
kurundan degerlenir.

c-Hisse Senedi, IMKB Hisse Senedi Piyasasinda olusan 2.seans adirlikh
ortalama fiyati ile dederlenir.(Ornedimizde; tutar 200.000.-nom, dederleme
fiyati 1.010 olarak alinmistir.)

Fonlar, glnlik, g aylik ve yillik olarak rapor dlzenlerler. Gunluk, Ug
aylik ve yillik raporlar Kurulca belirlenen esaslara gére hazirlanir ve en az
on yil stireyle sirket nezdinde saklanir. S6z konusu raporlar ayni zamanda
sirket merkezinde katilimcilarin incelemesi icin hazir bulundurulur. Ayrica,
bu raporlarda 6din¢ menkul kiymet islemleri ile tlirev arac¢ islemlerine
iliskin bilgilere yer verilmesi zorunludur.

Savas, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin ¢ékmesi,
portfoydeki varliklarin ilgili oldugu piyasanin kapanmasi, bilgisayar
sistemlerinde meydana gelebilecek arizalar, sirketin mali durumunu
etkileyebilecek 6nemli bir bilginin ortaya c¢lkmasi gibi oladanisti
durumlarin meydana gelmesi halinde, dederleme esaslarinin tespiti
hususunda Fon Kurulu karar alabilir. Bu durumda dederleme esaslarinin
gerekgeli olarak Fon Kurulu karar defterine yazilarak, Kurula ve saklayiciya
bildirilmesi zorunludur.

Alim Talimatlan

Yatinmcilarin ilgili piyasalarin acik oldugu ginlerde saat 13:30'a
kadar verdikleri katilma belgesi alim talimatlar talimatin verilmesini takip
eden ilk hesaplamada bulunacak pay fiyati (zerinden yerine getirilir.

Ilgili piyasalarin acik oldugu giinlerde saat 13:30’dan sonra iletilen
talimatlar ilk pay fiyati hesaplamasindan sonra verilmis olarak kabul edilir
ve izleyen hesaplamada bulunan pay fiyati Gizerinden yerine getirilir.

Ilgili piyasalarin kapali oldugu glinlerde iletilen talimatlar ilk
hesaplamada bulunacak pay fiyati Gzerinden gerceklestirilir.
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Alim talimatinin karsiliginda tahsil edilen tutar o gin icin yatirimc
adina nemalandiriimak suretiyle izleyen ilk islem ginu katilma belgesi
aliminda kullanihr.

Satim Talimatlan

Yatirimcilarin ilgili piyasalarin agik oldugu giinlerde saat 13.30'a kadar
verdikleri katilma belgesi satim talimatlar talimatin verilmesini takip eden
ilk hesaplamada bulunacak pay fiyati lizerinden yerine getirilir.

Ilgili piyasalarin acik oldugu glinlerde saat 13.30’dan sonra iletilen
talimatlar ilk fiyat hesaplanmasindan sonra verilmis olarak kabul edilir ve
izleyen hesaplamada bulunan pay fiyati Gzerinden yerine getirilir.

Ilgili piyasalarin kapali oldugu gilnlerde iletilen talimatlar ilk
hesaplamada bulunacak pay fiyati Gzerinden gerceklestirilir.

Katilma belgesi bedelleri; iade talimatinin, ilgili piyasalarin acik oldugu
gunlerde saat 13.30'a kadar veya tatil glintinde verilmesi halinde, talimatin
verilmesini takip eden ikinci islem glninde, iade talimatinin ilgili
piyasalarin acgik oldugu ginlerde saat 13.30'dan sonra verilmesi halinde
ise, talimatin verilmesini takip eden Uglincl islem glninde, yatirmcilara
odenir.

BOLUM G : VERGILENDIRME

Indirilebilecek Katki Tutarlari

Bireysel emeklilik sisteminde katki paylar Ucretlilerde 6dendigi ayda
elde edilen dcretin, serbest meslek mensuplarinda ise yillik gelirin
%10’'unu ve asgari Ucretin yilhk tutarini asmamak (zere gelir vergisi
matrahindan indirilebilecektir. Bakanlar Kurulu %10 olarak belirlenen
orani %?20’ye, yillik tavani ise asgari Ucretin yillik tutarinin 2 katina
kadar artirmaya yetkilidir.

Isverenler tarafindan Ucretliler adina bireysel emeklilik sistemine
0denen katki paylari, ilk paragrafta belirtilien %10’luk sinir asmamak
Uzere dogrudan gider olarak yazilabilecektir.

Emeklilik Fonunun Vergilendirilmesi
Emeklilik yatirm fonlarinin  portfoy isletmeciliginden dogan
kazanglari kurumlar vergisinden istisnadir.

Fondan Yapilacak Odemelerin Vergilendirilmesi

Bireysel emeklilik sisteminden emeklilik hakki kazananlar ile bu
sistemmden vefat, maluliyet veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle
ayrilanlara yapilan dédemelerin %?25’i gelir vergisinden ve her turlu
stopajdan mustesna olacaktir.
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Emeklilige hak kazandiktan sonra alinan ve % 25'i her tlrli vergiden
muaf olan emeklilik ayligi veya toplu paralar menkul sermaye iradi
olarak kabul edilecek ve beyan yerine stopaj ile vergilendirilecektir.
Sigorta ve emeklilik sirketleri ile emeklilik yatirnrm fonlarinin kuruluslari
dahil her turli islemlerinde dizenlenen kaditlar damga vergisinden
mustesna tutulacaktir.

Tazel kisiligi haiz emekli sandiklari, yardim sandiklar ile emeklilik ve
sigorta sirketleri tarafindan;

a) On yil sureyle prim, aidat veya katki paylr édemeden ayrilanlara
yapilan édemeler %15

b) On yil streyle katki payi 6demis olmakla birlikte bireysel emeklilik
sisteminden emeklilik hakki kazanmadan ayrilanlar ile diger sandik ve
sigortalardan on yil sureyle prim veya aidat ddeyenlere ve vefat,
mallliyet veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle ayrilanlara yapilan
6demeler %10,

c) Bireysel emeklilik sisteminden emeklilik hakki kazananlar ile bu
sistemden vefat, mallliyet veya tasfiye gibi zorunlu nedenlerle
ayrilanlara yapilan édemeler % 5,

oraninda stopaja tabi olacaktir.

BOLUM H : KATILIMCILARIN HAKLARI:

Fon'da olusan kar, fon paylarinin fon ictliziginde ve bu izahnamede
belirtilen esaslara ve Kurul dizenlemelerine goére tespit edilen gunlik
fiyatlarina yansir. Katilimcilar segtikleri bir fondan ayrilirken paylarini
fona iade etmis ve fon paylarini ellerinde tuttuklan sire icin Fon'da
olusan kardan paylarini almis olurlar. Hesap dénemi sonunda ayrica
temettl dagitimi sézkonusu degildir.

BOLUM i : KAMUYU AYDINLATMA ESASLARI

Kurulca onaylanmis fon ictlizigl, izahname, g aylik ve yillik raporlar
Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Genel Mudirlik binasinda ve internet
sitesinde, tanitim formu Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. Genel Mudurlik
binasinda, internet sitesinde, bdlge maudurliklerinde ve T.Garanti
Bankasi subelerinde guncellenmis olarak katilimcilarin incelemesi
amaciyla bulundurulur ve katiimcilarin talep etmesi halinde kendilerine
verilir.

Ticaret Siciline tescil olunarak Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde ilan
olunan ictlzilk ve izahname dedisikliklerinden katilimcilarin yatirim
kararini etkileyebilecek ve 6nceden bilgi sahibi olunmasini gerektiren
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hususlar ayrica Tlrkiye capinda yayim yapan en ylksek tirajli bes
gazetenin ikisinin Turkiye baskisinda ilan ettirilir. Yeni hususlarin
yurarlige giris tarihi on is guninden az olmamak Uzere ilanlarda
belirtilir. Ilanlara iliskin gazeteler yayimini takip eden alti is guni
icerisinde Kurula goénderilir. Kurulca uygun goérilmesi halinde fonun
katilmci sayisi ve katilimci kitlesi dikkate alinarak farkh bildirim ve ilan
esaslari belirlenebilir.

izahnamede tescil edilen hususlarda bir degisiklik yapilacak olursa
bunlar ticaret siciline tescil ettirilerek izahname eki haline getirilir. Yeni
bir fon tutar artirimina kadar bu izahname gecerli olup, ekleri ile beraber
her yilin Ocak ayinda birlestirilerek tek bir metin haline getirilir. Ancak
bu birlestirmeden dolay! yeni bir tescil yapilmaz.

Savas, dogal afetler, ekonomik kriz, iletisim sistemlerinin cékmesi,
portfoydeki varliklarin ilgili oldugu piyasanin kapanmasi, bilgisayar
sistemlerinde meydana gelebilecek arizalar, sirketin mali durumunu
etkileyebilecek 6nemli bir bilginin ortaya c¢ikmasi gibi olaganisti
durumlarin meydana gelmesi halinde, dederleme esaslarinin tespiti
hususunda Fon Kurulu karar alir. Bu durumda dederleme esaslarinin
gerekceli olarak Fon Kurulu karar defterine vyazilarak, Kurula ve
saklayiciya bildirilmesi zorunludur. Yukarida belirtilen olagantsti
durumlarin varhdi halinde Fon Kurulu karan ile en seri haberlesme
vasitasiyla saklayiclya, Kurula ve Hazine Mdustesarligina bildiriimek
kosuluyla birim pay dederleri hesaplanmayabilir ve bu durumlar ortadan
kalkincaya kadar paylarin alim satimlari durdurulabilir veya allm satim
talepleri Fon Kurulunca belirlenen esaslar c¢ercevesinde kismen
karsilanabilir.

Izahnamede vyeralan bilgilerin dodrulugunu kanuni yetki ve
sorumluluklarimiz gergevesinde onaylariz
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