o0 Garanti Emeklilik

KREDI KARTI ODEME GUVENCESI SIGORTASI SERTIFIKASI

Sube Adi : SEHREMINI
Sertifika No : DCO000000001294

SIGORTALI
Masteri No
Ad

Soyad
Dogum Tarihi

Cinsiyet
Adres

Telefon
TC Kimlik No
SIGORTA

Sigorta Bagvuru Tarihi : 22.05.2008

Baslangi¢ Tarihi : 03.06.2008
Bitis Tarihi : 03.06.2009
Sigorta Suresi (*) s 1yl

Zeyil Tarihi : 07.02.2010
Prim Tutar (**) : 1,00 TL

(*) Isbu sertifika/polige sigorta ettirenin veya Ga
kredi karti harcamasi devam ettigi siirece ot
(**) Ayhk prim tutari, 50,00 TL'yi agmamak kaydi ile ekstre
taksit tutarlari toplaminin %1,00'i kadardir.

.'nin aksi bir goérust olmadigi sirece ve

i karti borg tutari ile ileriye yonelik vadelendirilmis

TEMINAT
Teminat tutari, ekstre tarihindeki toplam kredi karti borg tutar | elik vadelendirilmis taksit tutarlar toplami kadardir.

Ana Teminat
Vefat Teminati

Ek Teminatlar

Kaza Sonucu Maluliyet
Hastalik Sonucu Maluliyet
Istek Digi Issizlik Teminati
DAIN-i MURTEHIN

Garanti Bankasi SEHREMIN

LEHTARLAR

Kanuni Mirasg:‘




PRIM ODEME BILGILERI
Kredi Kart No:

Sigortanin prim ddemeleri, bagh bulundugu kredi kartindan yapilacaktir.

Aksine bir talimat yoksa, ilgili donem ve yenilenecek sertifikalar icin prim tutarlarninin sigortalinin belirtilen kredi kartindan tahsil
edilmesi icin T. Garanti Bankasi A.S./Garanti Emeklilik Hayat A.S'ye yetki verilmistir. Sigorta siiresi icinde prim édemelerinin kredi
kartindan ya da yenilenmesi durumunda yeni kredi kartindan yapilmasi igin T. Garanti' Bankasi A:$./Garanti Emeklilik Hayat A.S'ye
yetki verilmistir,

Bu sertifikada/policede belirtilien prim fiyatlan sadece ilgili dSneme ait olup sonraki dénemlere ait yenilemelerde ilgili Grinin normal
prim fiyatlari gegerli olacaktir. Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. herhangi bir prim garantisi vermemektedir.

Teminat tutar, igsiz kaldig! tarihten dnceki hesap kesimine ait T.Garanti Bankas! tarafindan Garanti Emeklilik ve Hayat A.S. ye
bildirilen toplam borg tutandir.

Taksitle ddenmesi kararlastinlmis olan sigorta Gcereti taksitlerinin kesin/8deme zamani, mikiarn ve vadesinde &denmemesinin
sonuclar , “sigortali, sigorta Ucreti taksitlerinin herhangi birini policede kesin oldugu belirtilen vadesinde &Gdemedigi takdirde
temerride duser.

Herhangi bir prim borcunun kredi kartindan tahsil edilememesi durumunda bu borcun sigortali_tarafindan nakit olarak ddenecegi
taahhit edilmistir.

KREDI KARTI ODEME GUVENCESI OZEL SARTLARI

SIGORTANIN KONUSU VE KAPSAMI

Bu grup hayat sigortasi sGzlesmesi sartlarina gore sigorta suresiicinde sigortalinin vefati, sertifikada ek teminat olarak alinmis ise,
kaza veya hastalik sonucu maluliyet ile kaza veya hastalik sonucunda hastanede yatmas: halinde veya istek disi igsiz kalmasi
halinde, olay tarihinden &nceki son hesap kesim tarihinde/sigortaciya bildirilen kredi karti borg bakiyesi sigortaci tarafindan sigorta
tazminati olarak ddenir. Artan bakiye var ise hak sahiplerine ddeme yapilir. 18460 araligindaki kigiler sigortalanabilir. Sigortadan
faydalanma yas aralid ise 18-65'r. Isbu police Mistesarlikca onaylanan Genel Sart'lara uygun olarak dizenlenmistir. Talep
edilmesi halinde sigortaliya verilebilir.

Bu Uriinde verilecek olan teminatlar hayat, ferdi kaza genel, igsizlik sigortasi've police 6zel sartlarina istinaden diizenlenmistir.

Isbu sézlesmede belirtilen kredi karti borg bakiyesi, heésap kesim tarihinde belirtilen borg tutan ile ileriye ydnelik vadelendirilmis
taksit tutarlarinin toplamindan olusmaktadir. Teminat bedeli kredi karti borg bakiyesi kadardir. Isbu sézlesmede belirtilen minimum
teminat bedeli 20,00 TL, maksimum teminat bedeli 10.000,00 TL'dir:

SIGORTANIN SURESI

Sigortanin sdresi bir (1) yildir. Ancak, sigortanin sigortalinin sigorta ettiren ile kredi karti iligkisi devam ettigi surece yenilemesi,
yenileme doneminde gecerli tarife teknik esaslarhwe issizlik 6zel sartlari kapsaminda sirket tarafindan yapilacaktir. Sirket bu
kapsamda yenileme yapip yapmamak konusunda serbesttir.

ISSIZLIK TEMINATI TANIMI

Bir is yerinde galisirken, istem digi olarak, herhangi bir kasit ve kusuru olmaksizin isini kaybeden kisilere igsiz kalmalar nedeniyle
ugradiklan gelir kaybim bu &zel/ sartlar kapsanunda, glvence altina alan ve sigortacilik teknigi ile hesaplanarak verilen bir
teminattir.

Issizlik sigortasi asagidaki kriterler dahilindeki kisilere sunulabilir:

. 5510 sayil Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununa gore bir hizmet akdine dayanarak bir veya birkag
isveren tarafindan calistirilan sigortalilar
. Bu kanunkapsaminagirip de memur ve sézlesmeli statiide olmayanlar

TAZMINAT ODENMESI
Sertifikada belirtiimis olmasi kaydiyla asagidaki teminatlar icin tazminat tutan, Grinin maksimum teminat tutarim agsmamak
sartiyla; hesap kesim tarihinde belirtilen borg tutari ile ileriye yénelik vadelendirilmis taksit tutarlarinin toplamindan olusmaktadir.

Asagidaki kosullar kapsaminda tazminat ddemeleri yapiimaktadir.

VEFAT HALINDE:

Hak sahipleri, rizikonun gergeklestigini grendikleri tarihten itibaren bes (5) gin icinde durumu Garanti Emeklilik ve Hayat A.S.'ye
bildirmeleri ve poligeden dogan haklarini talep etmek igin asagidaki yazili belgeleri masraflari kendilerine ait olmak Gzere ilgili
banka subesine ulastirmalar gerekir:



. Sigorta sertifikasi (kaybi halinde hak sahiplerinden alinan yazili beyan yeterlidir)
. G&mme izin kagidi / Defin ruhsat)

. Nifus idaresi tarafindan verilecek tasdikli ve vukuath niifus kayit érnegi

. Oliim nedenini aciklayan doktor raporu

. Sipheli élimlerde ek bilgi ve belge talebi

. Gaiplik halinde mahkemeden alinacak olan gaiplik karari

. Lehtar tayin edilmedigi durumlarda veraset ilami

. Policede (zerinde Dain-i Mirtehin tanimi mevcut ise, Dain-i Mirtehinden sigortalinin, kendisine yonelik borg tutarini
bildiren belge

Vefat gerceklesmesi durumunda sigorta sona erer.

KAZA VEYA HASTALIK SONUCU MALULIYET HALINDE:

Sigortalinin sigorta siresi iginde Ferdi Kaza Sigortasi Genel Sartlaninda tanimlanan bir kaza sonucu, derhal veya kaza tarihinden
itibaren iki (2) yil icinde daimi olarak malul kalmasi halinde, tibbi tedavinin sona ermesinin ve daimi maluliyetin tespit edilmesinin
ardindan daimi maluliyet tazminati Ferdi Kaza Sigortasi Genel Sartlarinda‘belirtilen oranlar dahilinde édenir. Sigorta ettiren veya
hak sahiplerinin, rizikonun gergeklestigini dgrendikleri tarihten itibaren bes/A5) gun iginde durumu sigortaciya bildirmeleri gerekir.

Sigortali'nin sigorta siiresi iginde bir hastalik sonucu tam ve daimi maluliyete diicar olmasi halinde s6zlesmede belirtilen Tam ve
Daimi Maluliyet Teminati, hastalik sonucu tam ve daimi maluliyet tazminati elarak édenir.

Sigortal'nin sigorta suresi iginde Hastalik Sonucu Tam ve Daimi veya Gegici Maluliyeté digar olmasi durumunun tespiti su sekilde
yapilir; 16.07.2006 tarih ve 26230 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan "Ozirlilik Olgiitd, Siniflandirmasi Ve Oziirlilere Verilecek
Saghk Kurulu Raporlan Hakkinda Ydénetmelik" esas alinir. Bu yanetmelik cergevesinde T.C. Saglik Bakanligi tarafindan onayli tam
tesekkllli bir hastaneden temin edilecek maluliyet sebep, durum ve derecesini gosteren saglik kurul raporuna gore islem yapilir.

Gecici maluliyet tazminatina hak kazanilmasi doktor tetkiki ile baslar ve tazminatin, devami icin tedavi ve doktor kontrolil
kanitianmalidir. Hastalik sonucu gegici maluliyet teminatina, maluliyetin 30 gin stirmesi kosulu ile hak kazanilir. Gegici maluliyet
tazminati igin ikinci kez tazminat talebinde bulunulabilmesi igin ilk maluliyet sonrasinda saglikli olarak 120 gln stresi boyunca
sigortaliigin devami zorunludur. Gegici maluliyet teminati sigorta basglangicindan,.sonraki 120 ginlik sirenin dolmasi ile gecerli
olur. Gegici maluliyet teminati her bir sigorta yili icinde azami iki (2)/defa 6denir.

Sigortalinin bir kaza veya hastalik sonucu daimi veya gegici bir maluliyeté maruz kalmasi halinde, istenilen belgeler asagida
siralanmistir;

. Gecici is goremezlik teminati almaya hak kazanabilmek icin is yeri gelir belgesi

. Sigorta sertifikasi (kaybi halinde hak sahiplerinden alinan yazili beyan yeterlidir)

. T.C. Saglik Bakanhg: tarafindan onayli tam tesekkillii bir. hastane raporu ile belgelendirmek kaydiyla, sigortalinin kaza
veya hastalik nedeniyle, gecici sire ile higbir is alaninda ¢alisamiyor olmasi gerekmektedir

. Tedavi ile ilgili raporlar

: Kaza sonucu maluliyet halinde résmi kaza tespit tutanadr

. Tazminat talebinde bulunan sigorta ettiren/sigortalinin tazminat talebine konu olan kazanin nerede, ne zaman, ne
sebepten ve ne sekilde gergeklestigini agikga belirten yazil ve imzal beyani

. Tazminat talebinin degerlendirilebilmesi i¢in girket tarafindan gerekli goérilen dider bilgi ve belgeler

ISTEK DISI ISSIZ KALMA VEYA HASTALIK SONUCU HASTANEDE YATILMASI HALINDE:

Turkiye Is Kurumu Issizlik Sigortasi kapsaminda elambordrolu calisanlar (SSK ve 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu Gegici 20.
madde kapsamindaki Ozel Emekli Sandigi galisanlan) icin "istek disi issizlik" teminati; serbest meslek sahipleri i¢in "giindelik
hastane tazminati" teminati verilir. Istek disi issizlik teminati ayni isyerinde son 180 giin boyunca araliksiz calisanlar icin gecerlidir.
Policeyi ilk satin aldiginiz tarihte galisma slreniz alti aydan az ise, eksik kalan kisim muafiyet stresine eklenir. Sigortalilar is
durumlarindaki degisiklikler nedeniyle buiki durum (issizlik ve gindelik hastane teminati) arasinda gecis yaptikga teminatlari da
beraberinde degisir. Teminat kapsami igin riskin gerceklestigi tarihteki durum esas alinir. Teminat, Turkiye Is Kurumu Issizlik
Sigortasi kapsaminda olan sigortalilanin ayrildiklarpisveren ve kurumdan alacaklar belgelerle istem disi issizliklerini belgelemeleri
halinde igler. Tazminat stresinindevami igin issizlik durumunun devam ettigini gosterir gerekli belgelerin iletiimesi gerekir.

Istek disi issizlik tazminatinin Gdenebilmesi icin sigortalinin, durumu Garanti Emeklilik ve Hayat A.S.'ve bildirmesi ve poligeden
dogan haklafini talep etmek icin asadidaki yazili belgeleri masraflar kendisine ait olmak Gzere ilgili banka subesine ulagtirmasi
gerekir:

. En son calisilan is yerinden alinacak ise son verildigine dair belge ile calisma siresini gésteren belge
. Turkiye Is Kurumundan istem disi issizligin devam ettidini gdsteren belge
. Sigortaci tarafindan tazminat talebinin degerlendirilebilmesi icin uygun goriilecek diger bilgi ve belgeler



Kaza veya hastalik sonucu gindelik hastane tazminatin édenebilmesi icin, sigortalinin, durumu Garanti Emeklilik ve Hayat A.S.'ye
bildirmesi ve policeden dogan haklarini talep etmek igin agadidaki yazili belgeleri masraflars kendisine ait elmak tzereilgili banka
subesine ulastirmasi gerekir:

. Serbest meslek ¢alisani oldugunu kanitlayacak belge

. T.C. Saglik Bakanhg tarafindan onayh tam tesekkdlli bir hastaneden temin edilecek hastanede yedi (7)tam giinden az
olmamak Uzere, yatmak zorunda kalindigindan is géremeyecegine dair saglik kurul raporu

. Tedauvi ile ilgili raporlar

. Tazminat talebinin degerlendirilebilmesi igin sirket tarafindan gerekli goriilen diger bilgi ve belgeler

Sigorta ettiren tarafindan, sigortaciya bildirilen teminat tutari kadar risk tutary teminat altina alir. Istek disi issizlik teminatina
sigortalinin igsiz kaldid! tarihten itibaren 30 gln boyunca issizligin devam gtmesi kosulu ile hak kazanilir. Gindelik hastane
tazminatina yedi (7) tam ginden az olmamak Uzere araliksiz hastanede yatma kosulu ile-hak kazanilir. istek disi issizlik veya
gundelik hastane tazminati teminatlar sigorta baslangicindan sonraki 120 gunlik strenin dolmasiile gecerli olur.

Sigortalinin, istek disi igsizlik teminat kapsaminda tekrar tazminat talep edebilmesi igin issiz kalinan tarihten dnceki 120 gin
boyunca lcretli ve sigortall olarak devam etmis olmasi gereklidir. Issizlik teminati her bir sigorta yili iginde sadece bir (1) defa
odenir.

Her bir sigorta yili iginde azami iki (2) kez giindelik hastane tazminati ddenir. Sigortalinin_ikinci kez bu teminat kapsaminda
tazminata hak kazanabilmesi i¢in ayni sebeple hastaneye yatislarda iki yatis arasinda €n az 120 gln, farkl sebepten yatislarda ise
en az 30 giin gegmis olmasi ve bu sézlesme kapsaminda diizenlenen mevecut sigortaliliginin devam ediyor olmasi gereklidir.

Isbu teminatlarin yillik olarak ayni sartlarla devam ettirimesi halinde ise issizlik veya giindelik hastane tazminati igin 120 gunlik
slre aranmadan teminat baslar,

CAYMA HAKKI
Sigortanin basladigi tarihten itibaren 30 glnlik sire icinde sigorta ettiren sertifikadan cayabilir. Bu durumda &denen primler sigorta
ettirene iade edilir. Ancak herhangi bir teminattan tazminat 6demesi yapilmis ise bu hak kullanilamaz.

IPTAL DURUMU
Sigortanin bagh bulundudu kredi kartinin iptali veya vefat halinin gergeklesmis olmasi durumunda sigorta sonlanir.

KAYIP-CALINTI KART / KREDI KARTI GECISLERI

Kart yenileme ve kayip-calinti kart durumunda, Sigortalinin eski kredi kartina yonelik sigortasi yeni kredi kartina aktarnlir. Banka
insiyatifinde musteriye dnceki kredi kartinin devami niteliginde yeni bir kredi karti génderilmesi durumunda ise, misterinin yeni karti
da ayni sartlarla sigortalanir.

TEMINAT DISINDA KALAN HALLER

. Vefat teminati ile ilgili istisnalar Hayat Sigortasi Genel Sartlarina tabidir.
. Kazaya iliskin olarak verilen ek teminatlar ile ilgili istisnalar Ferdi Kaza Sigortalari Genel Sartlarina tabidir.
. Asagidaki haller nedeniyle ortaya ¢ikan hastaliklar hastalik sonucu maluliyet teminati kapsami disindadir.

y Savas ve savas nitelidindeki harekat, ihtilal, isyan, ayaklanma ve bunlardan dogan i¢ kargasaliklar
- Clrdm islemek veya clrime tesebbiis

- Tehlikede bulunan kisileri ve mallari kurtarmak hali mistesna, sigortalinin kendisini bile bile agir bir tehlikeye maruz
birakacak hareketlerde bulunmasi
y Zelzele, sel, yanardag patlamas! ve toprak kaymasi

- Nukleer rizikolar veya niikleer, biyolojik ve kimyasal silah kullanimi veya nikleer, biyolojik ve kimyasal maddelerin
aciga cikmasina neden olan her tirll saldin ve sabotaj
A Asikar sarhosluk, doktor kentrolll disinda ilag ve esrar, eroin gibi uyusturucu maddeler kullaniimasi

5 Diinya Saglik Orglitia tarafindan kabul edilen sekliyle Edinsel Bagisiklik Yetmezlik Belirtisi (AIDS) ve buna bagl
komplikasyonlar veya Bagisiklik Sisteminin Cékmesine Neden Olan Virlts (HIV) enfeksiyonlar

e Sigorta baslangic tarihinden, dnce teshis edilen, ancak sigortali ve/veya sigorta ettirenin haberdar oldugu halde
sigorta giris formunda beyan etmemis oldugu hastaliklar

- Sigorta baslangig tarihinden itibaren ilk 120 glin iginde ortaya ¢ikan, hastaliklar ve ameliyatlar

. Sigortadan faydalanan kimse/kimselerin sigortalinin tam ve daimi malul olmasina herhangi bir sekilde sug ortakligl
etmesi

: Sigortalinin kendi kendine verdigi zararlar

- Normal hamilelik, dogum veya disik yapma
, Bel agrisi veya baglantili durumiar

2 Stres, endise, depresyon, akli veya sinirsel bozukluk ya da psikondérotik kaynakl herhangi bir durum ve bunlarin
sonuglar



=

Istege bagli cerrahi prosediir veya estetik cerrahi
Lisanssiz pratisyen hekim tarafindan yapilan medikal midahaleler

Asagidaki durumlarda issizlik tazminati 6denmez

-

Turkiye ls Kurumundan igsizlik durumu uygun bulunmayanlar

Sigorta ettiren tarafindan sigortaciya bildirimi yapilan sigortalinin bildirim tarihini takip eden ilk 120 gin icinde issiz
kalmasi, yenileme ile alinmasi durumunda ise igsiz kalinan tarihten oOnceki 120 giin boyunca Ucretli olarak
calismamasi veya 120 gin boyunca ¢alismis olsa dahi mevcut sigortasinin devam etmemesi durumunda

Sigortall sigorta baslangicinda issiz kalacagini biliyorsa

Sigortali mevsimsel ve calismaya ara verilmesinin dogal oldugu bir iste calisiyorsa
Sigortali belirli projelerde galisiyorsa ve bu projeler biterse

Sigortal isteyerek igsiz kalmigsa veya istifa etmigse ya da emekli olmugsa

Sigortalinin kusuru ve sugu sonucu isten ¢ikarilmasi séz konusu olursa

Sigortalinin lokavt veya grev gibi nedenlerle is s6zlesmesinin askiya alinmastrdurumunda

Savas, disman hareketleri, carpisma (savas ilan edilmis @lsun olmasin), ihtilal, ayaklanma ve bunlarin gerektirdigi
inzibati askeri hareketler nedeniyle olusan issizlikler
Sigortalinin kusuru, sugu veya lokavt ve grev sonucu isten t,_':lkaralmasd sOz konusu olursa

Savas, disman hareketleri, carpisma (savas ilan edilmis alsun olmasin), ihtilal, ayaklanma ve bunlarin gerektirdigi
inzibati askeri hareketler nedeniyle clusan igsizlikler

Herhangi bir nikleer yakittan veya nikleer yakitiin yanmasl sonucu ndkleer atiklardan veya bunlara atfedilen
sebeplerden meydana gelen iyonlayici radyasyonlar veya radyo-aktivite bulasmalar ve bunlarin gerektirdigi inzibati
ve askeri tedbirler (bu bentte gegen yanma deyimi kendi kendini idame ettiren herhangi bir nikleer ayrigim "fizyon"
olayini da kapsayacaktir) nedeniyle clusacak issizlikler

Deprem, yanardag plskirmesi, sel ve su baskini, yer kaymasi gibi dogal afetler nedeniyle clusacak issizlikler

Ulke capinda etkili olabilecek siyasi veya gkonomik bir olay veya benzeri herhangi bir yasal veya idari &nlem
nedeniyle olusacak igsizlikler

Biyolojik vel/veya kimyasal kirlenme, bulasma veya zehirlenmeler nedeniyle olusacak zararlar dahil olmak Gzere,
3713 sayill Terdrle Micadele Kanununda belirtilen terér eylemleri ve bu eylemlerden dogan sabotaj sonucunda
olusan veya bu eylemleri dnlemek ve/etkilerini azaltmak amagiyla yetkili organlar tarafindan yapilan midahaleler
sebebiyle meydana gelen zararlar sonucunda olusacak issizlikler

Sigortalinin; kendisinin, hisim ve akrabalarimin, tizel kisi'olmasi halinde; minhasiran sigortalinin, ortaklarinin,
istiraklerinin ve yoneticilerinin; hisim ve akrabalik, ortaklik, istirak ve y&neticilik ve benzeri baghiliklar ile iligki iginde
bulundugu isyerlerindeki galismalar sonucunda olusan issizlikler

Kurulus amaci veya isin devam etmesi belirli ihalelere bagli olan sirketlerde, ihalenin sona ermesi veya yeni ihale
alinamamas| nedeni ile meydana gelen issizlik

Isverenin sirket satisini veya baska bir sirketle birlesecedini sigorta baslangig tarihinden &nce acgikladi§i durumda
ilgili satis veya birlesmeden/kaynaklanan issizlik

Hamilelik nedeniyle calismaya ara verilmesi muafiyet doneminden sayilmayacaktir

Asagidaki durumlarda gindelik hastane tazminati 6denmez:

Sigortalinin baslangi¢ tarihinde sahip oldugu (kaza veya hastalik sonucu, kétlilesme veya tekerriiril) ya da sigortali
kisinin baslangi¢ tarihi 6ncesinde kayitli bir pratisyen hekim tarafindan goris, tedavi veya tavsiye aldigi durumlar
intihar veya intihar/girisimi

Sigortalinin akl basinda degil iken ya da kastiolarak kendini fiziksel olarak yaralamasi gibi istencli eylemleri

Diinya Saglik Qrgiiti tarafindan kabul edilen sekliyle Edinsel Bagisiklik Yetmezlik Belirtisi (AIDS) veya Bagisikhik
Sisteminin Cokmesine Neden Olan Viris (HIV) ile dolayli ya da dogrudan baglantili herhangi bir durum
Tibbi tavsiye veya gozetim altindakiler hari¢ alkol veya uyusturucu kullanimi

Normal hamilelik, dogum veya disik
Ayaklanma, terdrizm, isyan veya ihtilaly savas (ilan edilsin ya da edilmesin) veya savas kaynakl olaylar

Nukleeryakit kaynakliya da nukleer yakitin yanmasiyla ortaya ¢ikan nikleer atiklardan radyoaktif kirlenme veya
Iyonize radyasyon
Patlayicl nukleer aygitin veya nikleer kisminin radyoaktivite, zehir, patlayici veya dider tehlikeli 6zellikleri

Bel/agrisi veya baglantili durumlar

Stres, endise, depresyon, akli veya sinirsel bozukluk ya da psikonérotik kaynakl herhangi bir durum ve bunlarin
sonuglari
Istege bagh cerrahi prosédur veya estetik cerrahi

Lisanssiz pratisyen hekim tarafindan yapilan medikal midahaleler



DAIN-i MURTEHIN

Kredi kullandiran banka subesinin, sigortalinin vefati halinde ddenecek tazminat tutarind:
tanimlayan ibaredir. Vefat halinde sigorta sirketi, sigortalimin bankaya olan borcunu kapati

le alacakh oldugunu
lalinin lehtarina veya

lehtar belirtiimemisse kanuni varislerine dder. .
LEHTAR
Sigorta stzlesmesine taraf olmamakla beraber lehine sigorta sézlesmesi yapilan ve klesmes de kural olarak

sigorta tazminatini sigorta sirketinden isteme hakkina sahip olana "lehtar” denir.
Tanzim Tarihi Tanzim Yeri
07.02.2010 ISTANBUL
Sigortal Sigorta Ettiren
T. GARANTI BANKASI A.S. KLILIK VE HAYAT A.$
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